LIDER DE PROYECTO
Responsable de planear, coordinar y brindar soporte para la implementación de  proyectos clave asignados de acuerdo a las necesidades de cada área funcional, impactando en el negocio y con base en los lineamientos corporativos.  
Requisitos

· Bachiller en Ingeniería de Sistemas de Información, Administración de Empresas, Ingeniería Industrial o afín.
· Habilidades indispensables: trabajo en equipo, orientación a resultados, servicio al cliente, relaciones interpersonales, capacidad analítica y autoaprendizaje, liderazgo y creatividad 
· Experiencia mínima de 3 años en:

· análisis, diseño e implementación de sistemas de computo
· administración de proyectos 
· apoyo técnico de sistemas de cómputo
· Conocimiento de SAP en las áreas de finanzas, operaciones, ventas y recursos humanos.

· Conocimiento de los procesos de negocio de estas mismas áreas.

· Conocimiento del uso y manejo de base de datos relacionales y multidimensionales en aplicaciones de negocios tales como SQL Server.
· Completamente bilingüe(ingles/español) es indispensable
· Disponibilidad para viajar

Candidatos interesados en participar pueden enviar su currículo a la dirección electrónica reclutamiento.ca@pmintl.com






